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> Objectifs du concours

1. Présentation de la démarche EnergieSprong

Initiée aux Pays Bas en 2012, la démarche EnergieSprong vise a accélérer le développement des
rénovations énergétiques de logements en s’appuyant sur une logique de préfabrication et
d’industrialisation.

EnergieSprong propose de nouveaux standards de rénovation ambitieux au travers d’un cahier des
charges orienté sur les résultats (téléchargeable ICl) plutot que les moyens :

La rénovation doit étre a un niveau énergie zéro tous usages et garantie sur 30 ans selon des
conditions d’occupation considérées comme confortables ; grdce a un haut niveau
d’efficacité énergétique et a la production locale d’énergie renouvelable

Les travaux de rénovation se font en site occupé en un temps d’intervention rapide (une
semaine pour les lots extérieurs en logement individuel), ce qui incite a la préfabrication et a
optimisation du chantier;

Le modéle économique repose dans une logique en colit global sur les investissements
prévus, sur la production d’énergie renouvelable et les économies de dépenses énergétiques
et de maintenance;

Le logement rénové doit étre attractif pour les occupants:: larénovation EnergieSpronginclut
des éléments de sécurité, d’accessibilité, de confort, d’amélioration du logement et
d’esthétisme correspondant a leurs attentes.

La réussite de la démarche EnergieSprong repose avant tout par la structuration d’un écosystéme a
’échelle nationale et territoriale pour permettre I’émergence d’un marché de la rénovation
énergétique a zéro énergie.

Le concours d’innovation vise a encourager le développement de solutions innovantes permettant
de mieux répondre aux exigences du cahier des charges EnergieSprong.

2. Un enjeu majeur: déployer a grande échelle la rénovation zéro énergie garantie

Apres expérimentation de la démarche EnergieSprong en France sur plusieurs sites pilotes depuis
2017, le lancement d’un concours d’innovation a pour objectif d’encourager des groupements
d’entreprises a développer et mettre sur le marché des solutions techniques innovantes et
économiquement performantes pour massifier la rénovation de batiments a énergie zéro garantie
en France.

L Trois projets ont déja été réalisés a cté de Lille, d’Amiens et de Rennes, voir le lien :_http://www.energiesprong.fr/projets-pilotes-
energiesprong-en-france/
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L’enjeu de ce concours pour tous les entrepreneurs et innovateurs du secteur est de développer des
solutions pour accéder a de nouveaux marchés. Le potentiel au niveau national est particulierement
important, comme le démontre I’étude sur les typologies de logement réalisée par Pouget
Consultants et Energie Demain pour le compte d’EnergieSprong France, avec prés de 14 millions de
logements en France qui peuvent étre rénovés avec les principes de la démarche EnergieSprong.
Actuellement, ce sont 25 bailleurs qui se sont engagés a rénover 6 600 logements d’ici 2023 selon
cette démarche.

Lors de la Saison 1 du concours d’innovation EnergieSprong, 133 entreprises réparties en 78
candidatures ont postulé a une ou plusieurs catégories :

[ ] + - rs -
naol  Categorie 1 m Categorie 5
|:||:|r bétiment collectif logement individuel
toiture isolante avec production d’énergie toiture isolante avec production d'énergie
» - * -
Categorie 2 i Categorie 6
batiment collectif logement individue!
fagade isolante facade isolante
L 4 - # .
ooo  Categorie 3 ﬁo Categorie 7
[=]=] o batiment collectif logement individue!
—~ module énergie intégré électrique module énergie intégré électrique

-+ -
goof  Categorie 4
aop| @ bavment collectif

- madule énergie intégré biogaz

Figure 1 : Catégories du concours d'innovation de la saison 1

A lissu d’une phase de sélection, 24 équipes ont été retenues pour développer leurs concepts et
réaliser un prototype de leurs solutions. Les lauréats de la Saison 1 ont été récompensés le 3

septembre 2020 lors d’une cérémonie de remise de prix organisée a la Cité Fertile (région
parisienne).

Au terme du concours d’innovation Saison 1, le bilan est tres positif. Cette premiere édition a permis
de faire émerger des solutions intégrées pour aider a la baisse des colits de rénovations
performantes, contribuant a leur accessibilité a un large public. Néanmoins, des marges de progres
existent encore pour que ces solutions de facade, de toiture et de modules énergies correspondent
pleinement aux besoins du marché. De plus, de nouveaux enjeux restent encore largement a
explorer:

Travailler a colt maitrisé a la gestion des interfaces entre les macro-lots développés lors de
la saison 1 (toiture isolante, facade isolante, module énergie)

Améliorer le colit et la gestion du monitoring, du traitement et de la valorisation des
données énergétiques pour favoriser la participation active des occupants a la
performance énergétique

Développer les co-bénéfices au-dela de la performance énergétique (qualité d’air, confort
etc.)
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C’est pour répondre a ces enjeux et aller plus loin dans la mise a disposition de telles solutions sur
le marché que I’équipe EnergieSprong France organise le concours d’innovation Saison 2 sur 3
typologies de batiments (maison individuelle, batiment collectif et batiment éducatif).

3. Un concours d’innovation porté par EnergieSprong France et ses partenaires

L’équipe EnergieSprong France, au sein de la société Greenflex, organise ce concours d’innovation
avec des partenaires facilitateurs de la démarche dans le cadre du programme CEE EnergieSprong
France (supervisé par "TADEME et la DGEC) et du programme Européen INTERREG North West Europe
Mustbe0. Elle sera Uinterlocutrice des groupements d’entreprises qui participeront sur toute la
durée du concours.

Dans le cadre de cette seconde édition, ’équipe EnergieSprong a souhaité s’entourer de différents
partenaires, chacun jouant un réle clefs pour le développement de solutions innovantes adaptées
aux besoins concrets du marché.

Enedis

Enedis est le gestionnaire du réseau public de distribution d’électricité sur En Dis
95% du territoire francais continental. Dans le cadre du concours

.- . . . . , ) . L'ELECTRICITE EN RESEAU
d’innovation, Enedis met a disposition I’expertise et le savoir-faire de ses
équipes pour accompagner les équipes candidates dans ’élaboration de solutions performantes
prenant en compte les enjeux de raccordement réseau et les complémentarités possibles avec les

données Linky.

GRDF

GRDF est le principal gestionnaire de réseau de distribution public de gaz naturel

en France. Acteur stratégique du marché de ['énergie, GRDF est au service des G"D
fournisseurs, des partenaires de la filiere, des collectivités locales et des clients. N

Dans le cadre du concours, GRDF met a disposition I'expertise et le savoir-faire

de ses équipes pour accompagner les équipes candidates dans |’élaboration de solutions
performantes prenant en compte les enjeux de raccordement réseau et les complémentarités
possibles avec les données Gazpar.

La Fondation Rexel

Créée en 2013, la Fondation Rexel multiplie les initiatives pour

promouvoir le progrés énergétique et favoriser l'accés de tous a exel .
I'efficacité énergétique. Dans le cadre du concours d’innovation, elle fO M d atléﬂ
soutient les équipes candidates en s’appuyant sur le collectif «le =77
collectif des possibles », regroupant des habitants de Roubaix anciennement en situation de
précarité énergétique, pour juger de la pertinence des solutions proposées et proposer des pistes
d’améliorations.
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Artsup
Créée en 2001, e-artsup, I’école de la i Sative f d |
‘ , p,' : passion c.rea .|ve orme ans les e.a'tsu
domaines de la communication, du web, du design interactif, du game
design, de 'animation et de la 3D. Dans le cadre du concours d’innovation, Ia passion créative

elle soutient les équipes candidates en':

Proposant d’intégrer un étudiant spécialiste des sujets de design digital et d’UX design aux
équipes de la catégorie 2

Mettant a disposition de ’ensemble des équipes un guide de Design Thinking

Suggérant des pistes d’amélioration des solutions élaborées

> Organisation du concours

1. Objet et périmétre du concours

Le concours est ouvert aux acteurs ou groupements d’acteurs qui souhaitent développer ou mettre
en valeur des solutions permettant de démocratiser les rénovations E=0 a travers une ou plusieurs
des catégories suivantes :

Catégorie 1: améliorer 'intégration des solutions en maisons individuelles, a travers le
développement de solutions compleétes de rénovation qui permettent une mise en ceuvre
en un temps record et a un colit maitrisé

Catégorie 2 : optimiser la capacité des occupants de batiments collectifs a développer de
nouvelles habitudes de consommation énergétique

Catégorie 3 : développer des solutions de facades isolées intégrées performantes au coit
maitrisé permettant d'améliorer ['efficacité énergétique de batiments éducatifs et de
garantir des conditions d'études optimales aux éléves

Chacune des solutions devra étre pensée dés sa conception, dans son intégration au systeme global,
en facilitant la pose, en anticipant l'interfacage avec les autres solutions et en justifiant de son
caractere reproductible / industrialisable.

Il est attendu que la solution développée s’avere pertinente au regard de 4 critéres transverses :

Qualitatif et performant : contribue a un haut niveau de qualité et de performance
énergétique et bas carbone sur le long terme

Rapide a mettre en ceuvre : permette une installation facile et un temps de pose court de
facon industrielle

Abordable : doit étre financierement soutenable et compétitif, a 'investissement et en
entretien / maintenance (réflexion en co(t global de la solution)

Attractif : doit donner envie, avec une attention particuliere a la qualité d’usage, a la qualité
et intégration architecturale, au design (selon catégories)
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Il est aussi attendu que la solution développée s’avere pertinente au regard de criteres spécifiques
a chacune de ces catégories, tels que précisés ci-dessous :

Pour la catégorie 1:

Catégorie 1 : Améliorer lintégration des solutions en maisons individuelles, a travers le
y développement de solutions complétes de rénovation qui permettent une mise en ceuvre en un

temps record et a un colit maitrisé
Périmétre : Maison individuelle

Principales attentes : Elaborer une solution globale respectant le cahier des charges EnergieSprong

>Respecter le cahier des charges EnergieSprong
~Optimiser les synergies possibles et garantir les interfaces entre les différentes composantes
>Etre installée en un minimum de temps et & un colit maftrisé

Rendu final : Prototypes (pour toutes les équipes) en décembre 2021 et mises en ceuvre des solutions lauréates
sur les maisons témoins fin 2021/ premier semestre 2022

Pour la catégorie 2 :

Catégorie 2 : Optimiser la capacité des occupants de batiments collectifs & développer des
nouvelles habitudes de consommations énergétiques

\! Périmétre : Batiment collectif

Principales attentes : Elaborer une solution fonctionnelle délivrant le niveau d’information optimal pour
permettre aux occupants d’adopter de nouveaux usages et réflexes en matiére de consommation d’énergie

ooo
I:II:IEI

> Lasolution globale doit a minima :
+ Rendre les occupants acteurs de leurs consommations énergétiques
+  Etre simple d’utilisation, ludique et doit inciter différents profils d’occupants a réduire leurs consommations
Faire la démonstration d’un colt/bénéfice optimal
+  Etre installée en limitant au maximum les nuisances pour les occupants et réplicable quel que soit les équipements
installés
+ Intégrer les enjeux d’autoconsommation, d’effacement énergétique, des boucles énergétiques...

> La solution repose sur 3 couches interopérables :
*  Produit (capteurs ou autres systemes déja existants permettant la récupération de données)
* Infrastructure (transmission, stockage, accessibilité)
* Serviciel (a destination de l'utilisateur)

Rendu final : Prototypes (pour toutes les équipes) en décembre 2021 et mises en ceuvre des solutions lauréates
sur les batiments démonstrateurs fin 2021 / sur le premier semestre 2022
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Pour la catégorie 3 :

Périmétre : Batiment éducatif

Catégorie 3 : Développer des solutions de facades isolées intégrées performantes au cof(it
maitrisé permettant d’améliorer l'efficacité énergétique de batiments éducatifs et de garantir
des conditions d’études optimales aux éléves

Principales attentes : Proposer une facade isolante intégrant une solution de ventilation ainsi que de grandes
surfaces vitrées

> Proposer une fagade isolante intégrant une solution de ventilation ainsi que de plus grandes surfaces vitrées
> Garantir un confort d’été tout en limitant les consommations énergétiques

> Proposer des systemes d’occultation permettant d’optimiser le confort thermique et de gérer les apports de
lumiere

> Ne pas dégrader le confort acoustique et étre mis en ceuvre en site non occupé sur un temps court

Rendu final : Prototypes de facade élaborés a partir de batiments de référence en décembre 2021

2. Phasage et calendrier

Ala suite du lancement de cette saison 2, le 11 mars 2021, le concours se décomposera en 4 grandes
étapes:
Etape 1: candidature et sélection des équipes admises a concourir (mars - avril 2021)

Etape 2 : développement des solutions (mai - octobre 2021)

Etape 3 : présentation des solutions innovantes et remise des prix (novembre - décembre
2021)

Etape 4 : mise en ceuvre des démonstrateurs lauréats (fin 2021 / 1°" semestre 2022), pour les
catégories 1 et 2 uniquement

Toutau long du concours d’innovation, plusieurs événements permettront de favoriser les synergies
entre les équipes retenues et les différents partenaires mais aussi de promouvoir les solutions
développées. La participation a ces évenements est obligatoire, chaque équipe devant étre
représentée a minima par un des membres du groupement.

3 mai 2021 12 novembre 2021 Début décembre 2021

Envoi des dossiers de Remise des offres finales | Présentation des prototypes

candidatures  par les Ateliers de —_— par les équipes retenues & remise des prix

équipes candidates travail

" . 2022
-------- L Mars  Avil _ Mai_ . Sep  Oct _ Nov. _ Dec B
Mise en ceuvre

11 mars 2021 11 mai 2021 16 - 18 novembre 2021
Lancement officiel du concours | Présentation officielle des équipes candidates Présentation des concepts des
= Remise du réglement retenues pour le concours solutions lors du Salon des Maires

=» Remise des Cahiers des Charges
28 - 30 septembre 2021

Intervention des partenaires du
concours lors du Congrés HLM

Figure 2 : agenda du concours d'innovation Saison 2
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Etape 1: candidature et sélection des équipes admises a concourir

Qualités des candidats

Le concours est ouvert aux entreprises et groupements d’entreprises de toutes tailles, de toutes
professions et de tout corps d’état (architectes, bureaux d’étude, entreprises de construction,
industriels, designers, centres de recherche...). Ce concours national est également ouvert aux
entreprises européennes.

En cas de groupement d’entreprises, il est nécessaire qu’un représentant chef de file soit nommé et
identifié par le groupement. Il sera le point de contact unique des organisateurs.

Une méme entreprise peut concourir sur une ou plusieurs catégories mais ne peut pas étre chef de
file de différentes équipes candidates sur la méme catégorie.

Modalités de candidature

Pour l’ensemble des catégories, les candidats devront constituer un dossier de candidature
composé des pieces suivantes :

Une note de motivation présentant la compréhension des enjeux du concours, la
complémentarité et la pertinence de I’équipe, la capacité a atteindre les objectifs de
performance, le potentiel d’industrialisation et de réplicabilité ainsi que les domaines
d’innovation visés (4 pages A4 maximum)

Des références spécifiques pertinentes a chaque catégorie (4 pages A4 maximum) :
o Pour la catégorie 1:

» 3 références de moins de 5 ans significatives en matiére de construction /
rénovation globale de maisons individuelles intégrant isolation et
systémes de production d’énergie

o Pourlacatégorie2:

» 3références de moins de 5 ans significatives en matiére de domotique, de
monitoring des consommations et d’accompagnement des usagers dans
la réduction de leurs consommations énergétiques

o Pour la catégorie 3:

» 3 références de moins de 5 ans significatives en matiére de fagades
préfabriquées intégrant a minima lisolation et les menuiseries
extérieures sur des batiments existants

= 3 références de moins de 5 ans significatives en matiére de mises en
ceuvre de systéemes de ventilation innovants sur des batiments

= 3 références de moins de 5 ans significatives en matiere de rénovation
énergétiques de batiments éducatifs

A défaut des références mentionnées, les candidats sont libres de proposer tout autre type de
références équivalentes et pertinentes.
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Une présentation des compétences de I'équipe et de son organisation (2 pages A4
maximum).

Les compétences a intégrer dans le cadre des 3 catégories du concours d’innovation doivent
répondre aux besoins de développement spécifiques de chaque catégorie tout en considérant les
enjeux ci-dessous. Pour concevoir une solution pertinente, il est nécessaire de :

o Mettre 'usager final au cceur du développement de la solution

o Prendre en compte dés la conception, les enjeux de fabrication de la solution
(DfMA), de transport, de pose, de maintenance et d’économie circulaire (éco-
conception, réemploi de matériaux, démontabilité, valorisation en fin de vie, etc.)

o) D’évaluer le co(it de la solution global sur 30 ans intégrant la fabrication, la pose, la
maintenance et le renouvellement si nécessaire

o De maximiser la réplicabilité et la facilité d’adaptation de la solution en vue d’une
industrialisation de sa fabrication

o D’anticiper les enjeux de gouvernance et de propriété intellectuelle entre les acteurs
d’une méme équipe candidate

o De penser sa solution pour une intégration a une offre globale permettant de se
positionner sur les marchés EnergieSprong a venir

Une attestation de régularité fiscale et sociale, le cas échéant pour chaque membre de
’équipe
Dés la phase de candidature, les candidats pourront s’appuyer sur la plateforme digitale KROQI
(cliquez ICI pour s’inscrire) dont la prise en main est expliquée en Annexe 1 pour avoir acces aux

différentes ressources documentaires en lien avec le concours d’innovation, poser des questions et
rechercher des partenaires afin de répondre a une ou plusieurs catégories.

Les dossiers de candidature complets devront é&tre envoyés a ladresse concours-
energiesprong@greenflex.com par les entreprises ou groupements d’entreprises au plus tard le 3
mai 20213 17h.
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Sélection des entreprises admises a concourir

Unjury composé de 'organisateur, d’experts qualifiés et de partenaires du concours, se réunira pour
retenir les candidats pour chacune des catégories. Les équipes candidates retenues seront
informées de leur sélection au plus tard le 10 mai 2021.

Les dossiers des candidats seront évalués sur la base des criteres suivants :
Note de motivation pour 40%
Compétences de I’équipe pour 40%
Pertinence des références pour 20%

Etape 2 : développement des solutions innovantes

Dés l’annonce de sa sélection pour le concours d’innovation, chaque candidat retenu recevra le
cahier des charges technique de la catégorie le concernant. Pour chaque catégorie, un ou plusieurs
batiments existants de bailleurs ou collectivités locales / EPCI parrain seront sélectionnés comme
référence pour le développement des solutions innovantes.

Afin de clarifier certains points des cahiers des charges une séance de questions/réponses sera
organisée courant mai 2021.

Un accompagnement sera également proposé, sous forme d’ateliers de travail sur plusieurs demi-
journées afin de stimuler Uintelligence collective entre les équipes candidates retenues pour la
phase de développement de solutions. Ces ateliers de travail seront obligatoires pour tous les
candidats du concours. Quelques exemples de thématiques pouvant étre proposées sont
présentéesici:

Catégorie 1:

o «Comment atteindre les objectifs colts cibles ? / Comment travailler en cot global
?7»

o «Retour d’expérience sur les méthodes d’optimisation logistique et
organisationnelle »

Catégorie 2:

o «Comment raisonner en colt global et intégrer les colts de maintenance des
capteurs et de solutions sur le long terme ? »

o «Questions réponses: les données fournies par les compteurs Gazpar et Linky et les
enjeux de la RGPD » (animation de GRDF / Enedis)

o Atelier de propositions d’améliorations des solutions élaborées par les membres du
collectif « le collectif des possibles » et ’équipe pédagogique d’Artsup

Catégorie 3:
o «Comment atteindre les objectifs colts cibles pour une solution de facade ? »

o «Au-dela de la performance énergétique : intégrer la qualité de l’air et travailler le
choix des matériaux »
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o «Atelier avec les éleves / étudiants pour comprendre leurs besoins »

Ces thématiques peuvent étre amenées a évoluer en fonction des échanges réalisés avec les équipes
candidates retenues a concourir et les partenaires du concours.

Figure 3 : Atelier de Lean Management réalisé durant la Saison 1 du concours d’innovation

A la fin du mois de juin, les équipes retenues remettront une note de conception décrivant les
orientations majeures de leurs solutions. Sur la base de ce rendu intermédiaire, des conseils seront
proposées par ’équipe EnergieSprong pour améliorer les concepts de solution en cours de
développement.

Lors du congres HLM du 28 au 30 septembre 2021 (a confirmer), les partenaires du concours seront
invités a prendre la parole pour partager des premiers retours sur les solutions développées par les
candidats.

Il est a noter que d’autres rendus intermédiaires présentant l'avancement des solutions
développées pourront étre demandés aux équipes candidates retenues. Pour chaque rendu, une
trame type a suivre sera envoyée aux équipes candidates.

Etape 3 : présentation des solutions innovantes et remise des prix

Une session de présentation des schémas de principes des solutions sera organisée du 16 au 18
novembre 2021 lors du Salon des Maires (a confirmer). Cet évenement réunira les partenaires du
concours et les équipes candidates. Pour préparer au mieux cet événement, des informations
techniques concernant les concepts des solutions élaborées seront a envoyer par les équipes
candidates, sur sollicitation de ’équipe EnergieSprong des le mois d’octobre.

La date limite de remise des dossiers présentant les solutions finales par les équipes candidates est
fixée au 12 novembre 2021 (a confirmer).

A partir du mois de novembre, des jurys seront réunis afin d’analyser les solutions développées a
partir des offres finales remises par les candidats. La remise des prix du concours sera organisée lors
d’un événement dédié au début de décembre 2021 (a confirmer). A cette occasion, chaque équipe
s’engage a livrer un prototype faisant apparaitre les éléments clefs de sa solution. Les spécifications
des prototypes seront définies dans les cahiers des charges respectifs des catégories et pourront
prendre des formes variées. La désignation des lauréats se fera a partir de I’analyse des offres finales
ainsi que des prototypes réalisés.
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Figure 4: Exemples de prototypes de solutions présentés lors de I'édition 1 du concours d'innovation

Etape 4 : mise en ceuvre des démonstrateurs lauréats

A partir de fin 2021 / début 2022, les équipes lauréates des catégories 1 et 2 en coordination avec les
bailleurs parrains mettront en ceuvre des démonstrateurs. Cette phase étant intégrée au concours,
les équipes lauréates s’engagent a transmettre toutes les informations pour la réalisation d’un
retour d‘expérience permettant une montée en compétence collective de lafiliere.

Indemnité financiére des candidats retenus a concourir

Une indemnité financiere sera attribuée a chaque candidat retenu, dont le montant varie en fonction
de la catégorie:

25k€ pour la catégorie 1
10ke€ pour la catégorie 2
20ke€ pour la catégorie 3

Il appartient a chaque équipe de répartir cette indemnité, qui sera versée au chef de file, entre ses
membres pour couvrir leur temps passé au développement de lasolution et a lachat d’équipements
/ matériaux pour la réalisation du prototype.

Par ailleurs, une indemnité financiére supplémentaire sera versée aux lauréats de la catégorie 1 pour
la mise en ceuvre des démonstrateurs (chaque lauréat aura 1 démonstrateur a réaliser). Ces
éléments seront détaillés dans le cahier des charges de la catégorie 1.

Les lauréats des catégories 2 et 3 seront gratifiés d’'une indemnité supplémentaire de l'ordre de 10
k€. Les montants fermes seront indiqués dans le cahier des charges de chaque catégorie.

Chaque équipe candidate a la charge de répartir le temps estimé de chaque entreprise dans le cadre
de ce concours afin de s’accorder sur la répartition de cette indemnisation.

Ce concours est adossé au Reglement (UE) n ° 1407/2013 de la Commission du 18 décembre 2013
(réglement de minimis). Dans le cas ou I'entreprise portant le projet aurait déja bénéficié d’aides
publiques adossées a ce reglement durant les 3 derniers exercices fiscaux, la somme du montant
d’aides recues et a recevoir dans le cadre de ce concours, a ce titre, ne pourra dépasser le seuil des
200 k€.
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> Modalités pratiques et juridiques

1. Obligations des candidats retenus

Chaque candidat retenu s’engage a participer a la dynamique d’innovation collaborative en faveur
de la massification des rénovations EnergieSprong a zéro énergie garantie. EnergieSprong est une
démarche de coopération ouverte au plus grand nombre. Les pouvoirs publics (nationaux et locaux),
les financeurs, les acteurs de la demande (bailleurs sociaux, collectivités et occupants) et de ['offre
(maitrise d’ceuvre, constructeurs, mainteneurs, industriels, distributeurs, ...) travaillent ensemble
pour lever les freins au déploiement d’une telle approche. Chaque candidat retenu s’engage donc a
participer et a suivre ’ensemble des phases d’accompagnement proposées.

2. Conditions et processus de paiements des candidats retenus

Le concours d’innovation est financé en partie avec des fonds du projet européen Interreg Europe
du Nord-Ouest NWE 834 « Multi Storey Building E=0 refurbishment, Mustbe0 » dont GreenFlex fait
partie (ci-apres les « Partenaires »). En conséquence, GreenFlex doit justifier des dépenses effectuées
par les équipes retenues pour le concours d’innovation auprées de la Commission européenne.

Acetitre, pour procéder au versement de 'indemnité, GreenFlex est en droit de demander aux chefs
defile et aux membres uniques des équipes retenues, de compléter tout document et de fournir tout
justificatif relatif aux dépenses effectuées par les équipes retenues nécessaires. Les documents
justificatifs pourront contenir des données a caractére personnel qui pourront étre transmises par
GreenFlex au partenaire du Programme (EnergieSprong Foundation), a la Commission européenne
et a toute entité agissant pour le compte de cette derniére afin d’effectuer les controles relatifs aux
fonds octroyés au titre du Programme. GreenFlex respectera, au titre de ce traitement éventuel la
réglementation en vigueur applicable au traitement de données a caractére personnel et, en
particulier, le reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
applicable a compter du 25 mai 2018.

3. Engagement des équipes candidates retenues

Le simple fait de participer au concours implique l'acceptation compléete et sans réserve de la
totalité du présent reglement par les candidats retenus. De plus, en proposant leur candidature, les
équipes candidates, en tant que groupement ou en tant qu’entreprise unique, s’engagent a conclure
une convention de financement avec GreenFlex dans le cas ou elles seraient retenues. Le présent
Réglement est mis en ligne sur le site web http://www.energiesprong.fr, pendant toute la durée du

concours, ainsi que sur la plateforme dédiée au concours (KROQI), sur laquelle les informations
relatives au concours seront par ailleurs régulierement mises a jour.

4. Propriété intellectuelle relative aux solutions

Il appartient aux candidats retenus de s’assurer que les solutions développées ne portent pas
atteinte a un droit de propriété intellectuelle détenu par un tiers. Sauf accord contraire, les
candidats retenus sont propriétaires des solutions développées durant le concours. Ils sont aussi
titulaires des droits de propriété intellectuelle et industrielle relatifs a leur projet réalisé dans le
cadre du présent concours. Ces droits incluent notamment le droit de reproduire, distribuer, de
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représenter, modifier, adapter, traduire, sur tous médias, tous supports et pour le monde entier et
pour la durée du droit d'auteur.

5. Confidentialité des informations et communication

Les documents, supports et solutions des candidats non retenus ne seront pas conservés par les
organisateurs, et resteront donc confidentiels dans leur intégralité.

En prenant part au concours d’innovation, les candidats retenus acceptent que les informations
relatives a la description de leur projet, ainsi que tout visuel associé contenu dans le dossier de
candidature, qui n’ait pas de caractere confidentiel, puissent étre publiés dans les documents
publics de communication des organisateurs. Les informations considérées comme confidentielles
par les candidats retenus devront alors étre spécifiquement revétues de la mention « confidentiel ».

Il est expressément convenu que les organisateurs soient autorisés a communiquer a la presse et a
publier sur le site internet du concours et sur leur propre site internet ou sur tout autre support, le
nom des candidats retenus, leurs marques, leurs logos et des informations et des illustrations
relatives aux solutions développées, si elles ne sont pas identifiées comme « Confidentiels », dans le
cadre du concours et sans limitation de durée, ce que les candidats acceptent expressément en
candidatant au concours. Ces éléments pourront étre reproduits et édités sur diverses formes de
support utiles a la promotion du concours et en relation avec celui-ci (que ce soit support écrit,
audiovisuel ou électronique).

Le candidat retenu est tenu d’informer les organisateurs avant toute communication mentionnant
sa participation a ce concours d’innovation EnergieSprong, pour une durée de 24 mois apreés la fin
du présent concours. Des recommandations de communication sur le concours seront envoyées
aux candidats retenus, puis aux lauréats afin d’assurer une communication cohérente.

Sur l'ensemble des supports de communication devra étre mentionné le soutien par les
programmes suivants : Interreg North West Europe Mustbe0, et le programme CEE EnergieSprong
France. Les organisateurs fourniront les logos aux candidats retenus.

6. Ethique

Dans le cadre de la participation a ce concours, les candidats retenus s’engagent a respecter et a
faire respecter, les normes de droit international et du droit national applicable a ce concours,
relatives :

Aux droits fondamentaux de la personne humaine, notamment linterdiction (a) de recourir
au travail des enfants et a toute autre forme de travail forcé ou obligatoire ; (b) de procéder
a toute forme de discrimination au sein de son entreprise ou a ’égard de ses fournisseurs ou
sous-traitants;

Aux embargos, trafics d’armes et de stupéfiants et au terrorisme ;

Aux échanges commerciaux, licences d’importations et d’exportations et aux douanes ;

Ala santé et a la sécurité des personnels et des tiers ;

Au travail, a 'immigration, a Uinterdiction du travail clandestin ;
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A la protection de I’environnement, notamment en matiere d’évacuation et recyclage des
déchets dans ’exécution des travaux ;

Aux infractions économiques, notamment la corruption, la fraude, le trafic d’influence (ou
infraction équivalente dans le droit national applicable a ce concours, I’escroquerie, le vol,
’abus de bien social, la contrefacon, le faux et usage de faux, et toute infraction connexe ;
A la lutte contre le blanchiment d’argent ;

Au droit de la concurrence ;

Aux données personnelles.
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> Annexes

1. Guide d’utilisation de KROQI

energie

> S’inscrire a I'espace de travail du concours Fsprnng
r

Pour vous inscrire a KROQI, complétez le formulaire d'inscription suivant :

https://survey.greenflex.com/s/ConcoursEnergieSprongs2/

A la suite de votre inscription, I'équipe organisatrice va vous créer votre compte KROQI, qui est I'espace de
travail utilisé pour |le concours.

MB: L'inscription sur KROQI ne suffit pas a candidater au concours, toutes les équipes candidates doivent
remettre un dossier de candidature complet avant le 3 mai 2021.

G GreenFlex :ﬁf-::‘:’...: IFCFEE’.-: ]

ity 4 Wbl
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> Se connecter a kroqi (1/6)

Suite a votre inscription a travers le formulaire, vous aller
recevoir cette invitation par mail pour vous connecter a
I'espace de travail utiliser pour le concours.

L'envoi de l'invitation peut prendre plusieurs jours.

A partir de lundi 15/03, si au bout de 72h vous n’avez
toujours pas regu votre invitation, contactez
I'organisation a
concours-energiesprong@greenflex.com

Pour vous inscrire cliquer sur la bouton
« Accepter l'invitation »

G GreenFlex

CONCOURS D’INNOVATION ENERGIESPRONG - REGLEMENT - MARS 2021
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energie

> Se connecter a kroqi (2/6) F sprong
r
Une fois sur la page internet, cliquer sur Entrer 'adresse e-mail et le mot de passe temporaire
« s'identifier avec votre compte » qui vous ont été envoyés par mail
# kroQi
G GreenFlex E‘:E,EL,"?.,& @PE
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> Se connecter a kroqi (3/6)

Il vous est alors demandé de changer votre mot de

passe temporaire

# kroai =N

————teei

4 P00 e it b b e dabeb o 00l B e

L e L e e T
LR WP

L ———
B AMrimam e rugsccie - |
B M de wves ;|

T

G GreenFlex
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Et d’entrer a nouveau votre adresse e-mail et votre
nouveau mot de passe

M KroaQi

L el

Ly e e pReee 8 900 1Parge Sandler VIS1 MmO eTMY

VORI SRt pun precew S O

Ohgque k!

literrey

e Boeee - (GEC) S
Mustbel ¥
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energie

> Se connecter a kroqi (4/6) FSP"?'“Q
r

Vous devez accepter les Puis recliquer sur Et cliquer sur l'espace de travail
conditions générales « s'identifier avec votre compte » « energiesprongconcoursinnovation»

# Kroai =N # KrOQi . | # KrOQi | § |

o femee ir v b raTdriga |- § el 18 P Sl eyl arpiue

aoa A a s : Crwwr Ak PROT RO
Conditions Générales d'Utilisation - =

Service d authentification KROQI

Mes espaces de travail KROGI
5 RS b i SRR H G M O i
a4 it b L oL u AL i il 3 Tiddinbiial Fatrear s ci-cemrzan L lain ces comptes KPO0) socun b s aarssi par
IIIIII (1
-~
S B
P crdar un reravesl supacs o el
cliguez b
=L LONWECCIEr VL | BTCR [T » e
linkerrey I s
GreenFlex Morth Weat Eurces | CEE | Sitmmae
2 el FRLTETT
M ud kel
7
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energie
> Se connecter a kroqi (5/6) : fPfO"Q
Vous devez accepter les conditions Puis vous arrivez sur votre espace de travail
générales du site
A kroal En
#l KrROQI el
o o - o

likerrey e

G GreenFlex North-Weat Euscpe CEE )Pt

Must e ¥ Ounen
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energie

> Se connecter a kroqi (6/6) FSPTO"Q
r

Si vous n'étes pas assigné au projet Concours Innovation EnergieSprong Saison 2, comme illustrer ce dessous,
envoyé un mail a concours-energiesprong@greenflex.com

# kroai =N

O b ane

Mes projets I Q

‘

literrey e

G GreenFlex North et furcre (U )0 teamesees

Mustbel rouned
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Prendre en main |'espace de travail (1/5)

energie

L'accueil regroupe tous vos projets, notamment |e projet concours EnergieSprong saison 2

g KrROGQI

il margrgE

= i Concoun

“:E;I:-

G GreenFlex

Loreours inrasstns Ererpietprosg Sanon Xy

tabbousy combrscfon e e Peovabion i

DR AR

Mes prajets

rewtar
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> Prendre en main l'espace de travail (2/5) FSPFUNQ
r
Le « Channel » permet d'envoyer des messages a tous les candidats.
C'est ici que les organisateurs communiguerons avec vous
# xroal En
H "B+ Concours Innowation EnergieSprong Salson 2 v n k] o 1 i Tl [ i 2

Ll Trowwsr irks Raciement FKisdonmalbion que vous chierches
& Réduire considérablement kevolume demails

i Collaborer efficacement et sars effort

a FRANCIOIS ATE

Blonjour &t bimmveny sur be charnel du Conoours dInrovation EnergieSprong Saison 2

a

G GreenFlex g ot}
12 o
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energie
> Prendre en main l'espace de travail (3/5) FSP"?*"Q
r
L'espace documentaire regroupe tous les documents utiles pour le concours
A KroQi E N

Eira aors b ramds n ey S Py
B i Finmd

“F= Concours Inmovation EnergieSprong Saison 2 + " H w B B [ L3 i A
iE B importer dos fichiers BB Impories un dosler &£ et I Eil L=} ¥ Corbeibo
S orcliznsumaTeen? de KRCC
ahiers des Tharpes des cnipories 1
Reremant du L ongoury d Tnngraation i

=

al b -
G GreenFlex et -@ o

8l L bow Finiawi
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anargla
] . ]
> Prendre en main l'espace de travail (4/5) sprong
fr
Des taches vous sont assignés pour vous guider dans les étapes de candidature.
L'icone v pointe vers les sous taches qui detaille I'action
L'icone 7] indigue la date maximal de rendu
# kroQi ! _.
= “B= Cancowrs Innovation EnergieSprong Salsen 2 v " [u] -] -] o L3 i &
4 Bpmner une s T Fikms = Ganit i M Tpunes s st L}
T DO Hdlne Caille P
17 Famil i ibe-voars s Ia planefore: KROD)1
w L
25’ Muttar 3 joar ssire prohl dsnelespace =on Compie™
I THDAeR R S5 DO T € B el Ll s i LML
e L
4 Frégare: gt areTier voire cardidriure § concoom-arer g e resei e nom
N -
ik =
G GreenFlex n:%ri«'l_ﬁ?u.i- (pee) i
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energie

> Prendre en main l'espace de travail (5/5) FSP"?*"Q
r

Le calendrier reprend les jalons du concours

#l KrOQi E |

Bitir r=pcin eermirigs

- Concours Innovation EnergicSprong Saison 2 + Ty h] L n a 0 [ 3 1 k8
(& Ay ber wn dvinemanl H mars 2021 & demar Sexrruai e Fan i g Q) B
1 2 3 4 5 & 7
8 ? 1a 12 3

Laruernent du Cinore s

Hirmswaticn
15 15 i7 i8 18 o 21
23 24 15 28 a7 28
s x sl 41
likerreg I <0 o
G GreenFlex Piorih-weat Eurcee l@ﬁ'-u
2 L b FRLTE T
15 o

CONCOURS D’INNOVATION ENERGIESPRONG - REGLEMENT - MARS 2021 28



energie

sprong
]
EI'IEFgIE
> Compléter son profil (1/5) FSPWNQ
r

Aller dans l'onglet « Mon Compte »

A KrROQi =N

B P in A

Hikine Caile wSprong Saison 2 ﬂ [ o [ - 0 - i a8

& ol . 4us & a o & 0 E

finfarmation que vous cherches
& Décomnesdon
il ke valame damails

& Collaborer efficacement e sans effort

e FRLAMCICHS ATE

Baonjour et biervenu sur le channel du Cancours d'Inncwation EnergieSprong Saison 2

o

al ik ] [ o
G GreenFlex N%rr::mu-m '@ﬁ;—-':;:
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energie
> Compléter son profil (2/5) sprong

.
Cliquez sur « Modifier mon profil KROQI »

M KroOQi

B e (0 1L

M b e

< Retour Mon profil

MON COMPTE PERSONNIL

INFORMATIONS PERSONNELLES

0 Mesnotifications par emal

o Messyncheonsations

Role & hinsten

Prénom

Ecai ' 9
Modfier mon profll KROQI

werres
SRR @RS
18 =
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EI'IEFgIE

> Compléter son profil (3/5) FSPm"Q
r

Cliquez sur « Mon profil »

#l KROQI

Balir avec bs numérigue

S Manprafl
: -@I k:} | hiztire & jour mon profil Krogi.
N
) Koo
. Pies espaces de travail LA TRANSITION
< ! - |
:_ ol | Acokder &vos esoaces detravail.

GED

G GreenFlex
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EI'IEFgIE
> Compléter son profil (4/5) fﬁpfﬂng

r

Complétez votre profil (champs obligatoires et/ou champs facultatifs)
Cliquez sur « Enregistrer » en fin de page pour enregistrer votre profil

# KrROGI

Blitr avec b rasmdrge

Acciai
Wodifier e v esse Peligeifier o et de Sl hAnr ol e =
arall £
Phato (eateeniel]
8~ Sdlsctionres votre pay et indiquer wobr

liikerrey ity
. | GreenFlex Marih-Wat Eurcee S

L Bl pimiaiai
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> Compléter son profil (5/5)

Revenez sur « Mes espaces de travail »

# KROQI = =
[BERir avec L sumdrique llll.ltl;.l Frisann
&4 =
. Mon profil
E}% hiettre & jour manprofil Krog
. Mes espaces de travail
'E-‘;_j; Apodcias & yrs pamsces da travail
GRED
G GreenFlex
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Cliquez sur « energiesprongconcoursinnovation»
pour étre rediriger vers 'espace de travail

#l KROQI = N

Détir avec be numeérigue =

Mes espaces de travail KROQI

REtrouver ci-desaons |a liste des comples KRDDI ausguels wous particps:

= pMErgiesprongconooursinnovation

Pour créer un nouvel espace de bravail

cliquez ici
linkerrey it
et e (CEE) ity
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> Trouver des partenaires et former les équipes FSP“:‘"Q
r

Le concours est ouvert a toutes les entreprises ou groupements d'entreprises.

Assurez-vous que tous les membres de votre équipe soient bien inscrits au concours en ayant remplit le
formulaire d'inscription et aient bien acceés a leur compte KROQJ.

il b - p-
G GreenFlex u;{l::f?..m. '&E}i e
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—> Trouver des partenaires et former les équipes sprong
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Si vous avez besoin de trouver des partenaires pour compléter vos équipes, |a liste de tous les participants au
concours se trouve dans l'onglet « contacts ».

# kroQi En
b g eI :—_—J.-h-:

& Taas lesconiacis =

CONTAETS M

I Estwle Dorosra 9

e FRARCOIE AZE  dririy

G GreenFlex Im"“"eg--

et bl
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> Trouver des partenaires et former les équipes Sprong

fr

En cliquant sur un participant, vous avez acces a ses informations. Vous pouvez discuter avec cette personne a
travers la messagerie de KROQI en cliquant sur « Chat »
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> Trouver des partenaires et former les équipes FSPFG"Q
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Il est possible d'utiliser le « Channel » pour poster une annonce afin de rechercher de nouveaux partenaires
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